
バックオフィス総研コンサルティング
会社概要資料

(社会福祉法⼈向け）



⽶証券ゴールドマン・サックスをはじめとする複数の⼤⼿外資系企業
で、⼈事・総務・財務会計・法務などのバックオフィス業務に20年以上
従事。学⽣の頃、家庭の事情から、⼀家で夜逃げを経験。地域と切り離
され、⼀家離散の末、困窮⽣活を送った時代があり、地域のつながりの
⼤切さを痛感。そうした⾃⾝の経験に突き動かされ、社会⼈になった後
も、地元埼⽟県川⼝市で⼦どもの居場所（⼦ども⾷堂）を開催。現在も
8年間活動を続けている。⽴教⼤学経済学部卒業、ビジネス・ブレーク
スルー⼤学⼤学院修⼠課程（MBA）在学中。�

会社概要
会社名   �バックオフィス総研コンサルティング合同会社
事業内容�  ⼈事総務に関するコンサルティング業務・社会福祉法⼈運営⽀援
本社所在地 �東京都中央区銀座1-22-11��銀座⼤⽵ビジデンス2階
設⽴    �2021年1⽉

代表・CEO� 佐藤�匡史�� MASASHI�SATO
社会福祉法⼈で働く⼈たちを⽀えることで、地域の絆を守りたい

代表紹介



サービス内容
社会福祉法⼈に特化した、経営課題の解決や業務効率化など、

�より良い職場の環境づくりをサポートします。

せっかく⾃施設を選んでくださった
⼤切な職員が定着しやすい職場環境
づくりを応援します。

� �職員の定着率改善��

幹部職員（候補）にリーダーシップ
と部下のマネジメントのコツを⾝に
つけていただく育成プログラムをご
提供します。

� �幹部職員の育成��

これから到来する社福激変期にお
いて、10年先も地域に選んでいた
だける経営⽅針の確⽴をお⼿伝い
いたします。

��社福経営のお⼿伝����選ばれる組織づくり



完全ハンズオン型
（現場⼊り込み型）

現場に⼊り込み、お客様と⼀緒
に、課題を解決します。
他社には真似ができない、コンサ
ルティングを超えた、「中の⼈」
として⼊り込むスタイルです。

⾃らも⼦どもの居場所を運営す
る代表のもと、福祉の世界の温
度感に徹底的に寄り添うコンサ
ルティングを実⾏します。

他社あるいは他業界でのベ
ストプラクティス（物ごと
の最適なやり⽅）を、福祉
の現場に合わせて、完全オ
ーダーメイドで適⽤させる
ことで、業務の全体最適を
可能にします。

福祉マインド
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3つの強み

豊富な知⾒と
知識



業務改善事例
あらゆる業界を知り尽くした弊社のコンサルティングにより、

社会福祉施設を始め、⼀部上場企業まで幅広い成果を上げています。

神奈川県内の児童福祉施設で事務⻑を3か⽉で採⽤ �
東京都内のNPO法⼈の幹部候補スタッフを3か⽉で採⽤ 他

神奈川県内の児童福祉施設で、⼈事組織・評価制度の導⼊（40名）
東京都内の製薬会社での⼈事組織・評価制度の導⼊（350名） �
東京都内の不動産会社での⼈事評価制度の導⼊（80名）��他�

神奈川県内の児童福祉施設で、施設⻑・副施設⻑の育成 �
東京都内の⼤⼿⼩売販売企業（⼀部上場）で、執⾏役員の育成 他�

業務改善・デジ
タル化導⼊⽀援

神奈川県内の児童福祉施設で、業務改善およびデジタル化に成功 他

採�⽤�⽀�援

⼈事組織制度の
⾒直し・再構築

幹部職員の育成



�事・��、財�・��の���・・・どこから⼿を付けたら良いかわからない

＼私たちが解決します∕
そのお悩み

詳しい情報は弊社HPから＞＞ バックオフィス総研

コンサルタント
代表・CEO

コンサルタント
キャリアコンサルタント（国家資格）

コンサルタント
社会保険労務⼠

コンサルタント
社会保険労務⼠

コンサルタント
社会福祉⼠

コンサルタント
公認会計⼠・税理⼠

コンサルタント
公認会計⼠・税理⼠

コンサルタント
マーケティング
⼤野�茜⽥中�謙吾奥富�進介鈴⽊�⼋朗

岩沢�智広⼭本�裕前⽥�直佐藤�匡史

�全体最適の専⾨家� 採⽤・組織の専⾨家 労務・組織の専⾨家 労務・給与の専⾨家

社会福祉法⼈経営者 社福会計・税務の専⾨家 社福会計・税務の専⾨家 マーケティング戦略の専⾨家


